Systém hodnotenia

Manudl hodnotenia zadani Graficky dizajnér

Systém hodnotenia zadani

Hodnotenie projektu pozostdva z dvoch zdkladnych kategarii:

Objektivne hodnotenie: komisia kontroluje splnenie zadania. V pripade, Ze je vsetko v
poriadku a sutaZiaci splnil ulohu, prideli komisia bod. V pripade, Ze nie je zadanie splnené,
komisia prideli za konkrétne zadanie nulovy pocet bodov (komisia hodnoti splnenie zadanych
kritérii — ndzov suboru, umiestnenie v priecCinku, uloZenie v poZadovanom formdte, sprdvna
farebnost, spravne rozmery atd...).

V ramci poloZiek pocitacovej zru¢nosti sa méze v niektorych bodoch vyZadovat viacero uloh
ako napriklad: medzi poZadovanymi formdtmi suborov sa nachddza poZiadavka na uloZenie
suboru do viacerych formdtov. V hodnotiacej schéme je ale napriklad uvedené v jednej
hodnotiacej polozke: ,Ndhlady su uloZené vo vsetkych poZadovanych formdtoch” , v tomto
pripade ak chyba jeden z dvoch alebo troch poZadovanych suborov je dand cast hodnotend
nulou (0) ako nesplnend!

Subjektivne hodnotenie: kaZdy clen komisie (idedlne zostavenej z minimdlne troch ¢lenov)
hodnoti spracovanie grafického ndvrhu podla subjektivneho uvdZenia. Hodnotenie kaZzdého
¢lena sa ndsledne porovndva s hodnotenim ostatnych ¢lenov komisie. V pripade, Ze je rozdiel
v bodovom ohodnoteni konkrétneho zadania (napr.: kvalita pouZitych farieb v logu) vdcsi ako
1 bod, je nutné prehodnotit pridelené body konkrétneho zadania tymi clenmi, ktorych
hodnotenie je rozdielne).

Priklad spravneho hodnotenia:

Kvalita pouZitych farieb v logu. Body
Hodnotitel 1 2b
Hodnotitel' 2 1ib
Hodnotitel' 3 1b




Priklad nesprdvneho hodnotenia, ktoré je potrebné prehodnotit:

Vtomto pripade sa musia clenovia komisie 1 a 3 spolo¢ne dohodnut na prehodnoteni
pridelenia poctu bodov tak, aby bol ich rozdiel v bodovom ohodnoteni mensi ako dva body.

Kvalita pouZitych farieb v logu. Body
Hodnotitel 1 2b
Hodnotitel' 2 1ib
Hodnotitel 3 0b

Definicia bodov pridelovanych v subjektivnej ¢asti hodnotenia:

V tejto fdze je nevyhnuté zabezpelit napriek subjektivnemu hodnoteniu jednotlivych ¢lenov komisie ¢o
najvdcsiu mieru objektivnosti. Objektivne hodnotenie subjektivnej zlozky sa da do istej miery
zabezpecit len tak, Ze pri hodnoteni sa vzdjomne porovndvaju pridelené body daného kritéria
jednotlivych ¢lenov komisie a v pripade rozdielu vicsieho ako dva body je potrebné prehodnotit pocet
pridelenych bodov tych ¢lenov komisie ktory maju bodovy rozdiel ako dva a viac bodov (je potrebné
prehodnotit bodovanie a jeden z ¢lenov komisie musi hodnotenie zmenit — bod pridat alebo ubrat tak
aby bol rozdiel len jeden bod).

Definicia hodnotenia 0 - 3 body:

0 bodov nepouZitelné v praxi

1 bod dobry zaciatok ku kone¢nému dizajnu

2 body pouzitelné v praxi

3 body pouZitelné v praxi s vynikajucou myslienkou

Hodnotenie projektu

Rozdelenie kritérii
A — Subjektivne hodnotenie
B — Subjektivne hodnotenie

C — Objektivne hodnotenie

ID kritérii | Popis kritérii

A Kreativny proces

B Findlny dizajn

(o Pocitacova zrucnost




Hodnotiaca tabul'ka sutazZiaceho - vysvetlivky

ZENIT 2018 — Graficky dizajnér

Idea a originalita: v tomto kritériu je potrebné hodnotit, kreativitu sutaZiaceho pri navrhovani
danej ulohy. Hodnoti sa ndpaditost spracovania v ramci zadania a to Ci je
ndvrh spracovany origindlne alebo len splifia aktudine trendy a teda nie je
ni¢im vynimocny (standardné rozloZenie textu, obrdzkov a pod.)

Pochopenie

marketingového ciela: V danom kritériu je potrebné hodnotit prepojenie ndvrhu na poZiadavky,
klienta. Napr. Ak klient poZaduje jednoduché a Cisté prevedenie tak ndvrh
s velkym mnozZstvom grafickych prvkov a obsahu ,prepldcany” je
nepochopenim marketingového ciela. Alebo napriklad ak sa jednd o firmu
venujucu sa ekoldgii a z ndvrhov nie je zameranie firmy jasné nebol
marketingovy ciel' pochopeny.

V ramci viacerych hodnotiacich elementov v subektivnom hodnoteni méZe byt tazké hodnotit
samostatne niektoré prvky. Je véak potrebné aby kaZdy ¢len komisie vnimal poZadované
hodnotiace ¢asti samostatne.

Priklad 1:
Kvalita farebnosti Plagatu — méze byt velmi dobre spracovand a hodnotend za 3b
ale

Kvalita farebnosti typografie - zvolenou farebnostou typografie spbsobil sutaZiaci to, Ze niektoré
Casti textu na plagdte su zle alebo skoro necitatelné — hodnotenie teda méZe byt aj 1b

Priklad 2:

Idea a originalita fotomontdZe — fotomontdZ na plagdte méZe byt ndpadito a kreativne spracovand
atedfa hodnotenie je za 3b

ale

Idea a originalita prdce s typografiou — typograficky méze byt plagdt napriek origindlnej
fotomontdZe spracovany katastrofdlne (napriklad zle zvoleny font) hodnotenie je teda za 0Ob



